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Chéres Forestoises, chers Forestois,

Depuis le début de ce mandat, nous avons agi avec détermination
pour notre commune : améliorer votre cadre de vie, renforcer nos
services, préparer l'avenir sans jamais augmenter vos impots.
Ensemble, nous avons tenu nos engagements.

Aujourd’hui, une nouvelle étape s’ouvre. Une équipe renouvelée,
enrichie de nouvelles compétences et de nouvelles énergies, se
rassemble autour d’'une méme ambition : faire encore mieux pour La
Forét. Fidéles a nos valeurs et a l'identité de notre commune, nous voulons poursuivre cette dynamique
avec un programme clair, responsable et ambitieux.

Si nous sommes fiers du travail accompli, nous savons aussi que les attentes évoluent. Nous voulons
davantage vous écouter, vous associer plus étroitement aux décisions, ouvrir de nouveaux espaces de
dialogue et de participation. Parce que ['avenir de La Forét se construit avec vous.

Nous continuerons a investir pour nos familles, pour la qualité de notre cadre de vie et pour les générations
futures, tout en restant attentifs a une gestion rigoureuse et responsable.

La Forét, cap sur l'avenir.

Avec vous, poursuivons la route.

Fidélement, QMA;J Obw_

NOTRE PROMESSE
REPOSE SUR TROIS PILIERS

GERER PROTEGER ANTICIPER

avec rigueur notre cadre de vie les défis futurs

( 5 GRANDS AXES )
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—— LATRANSITION ECOLOGIQUE CONCRETE

Création de postes d’élus dédiés

SOBRI ETE E NERG ETl QU E ’Y aux enjeux du développement durable

et de la transition écologique
¥ Rénovation thermique: De 'école et des
équipements municipaux pour réduire 'empreinte
énergétique
v Energies renouvelables : Ftude de faisabilité pour
nos équipements et soutien aux projets citoyens

EAU

v Récupération des eaux de pluies sur les
batiments publics

¥ Surveillance rigoureuse : De la qualité de l'eau du
robinet et de la baignade

LUMIERE

v Reprise par la commune de la gestion de
[’éclairage public

v Installation d’un éclairage public intelligent (LED)
pour la sécurité et 'léconomie

MOBILITES DOUCES

v Sécuriser: Les acces aux écoles, trottoirs et pistes
cyclables

v Favoriser : Les liaisons douces pour connecter les
écoles aux Infrastructures communales

PRESERVATION DE LA NATURE

v Poursuivre : La préservation de l'espace dunaire
v Organiser : La collecte de déchets sur le littoral
¥ Poursuite de ’Aire Marine Educative avec les écoles

INFRASTRUCTURES
& RESEAUX

v Entretien et réfection des voies communales

¥ Poursuivre : 'enfouissement des réseaux avec
le remplacement des canalisations vieillissantes
ainsi que l'assainissement collectif dans les
zones prioritaires

s 3 . v Etendre le réseau de recharge des véhicules
O lexaridre Laridurex. po. T ENG électriques




o@i} BIEN VIVRE ENSEMBLE O
%\ ATOUS LES AGES intergénérationnelle

favorisant Uéchange
entre tous

PETITE ENFANCE
& JEUNESSE

v Réalisation du projet Accueil Loisirs Sans Hébergement
(ALSH) avec des équipements modernes et écologiques

v Maintenir et développer une cantine bio et locale pour
valoriser notre terroir et ses producteurs passionnés.

¥ Coopération étroite avec les deux écoles de la
commune

¥ Animation du nouveau conseil municipal des jeunes

SECURITE & TRANQUILLITE
SANTE & SOLIDARITE PUBLIQUE

¥ Poursuivre l'accompagnement de la maison de santé

pluridisciplinaire v Agent de surveillance de la voie publique : Renforcement

) . . des missions de prévention et de médiation
v Développement des actions en faveur de nos seniors

via le Centre Communal d’Action Sociale (CCAS) ¥ Partenariat renforcé avec la gendarmerle pour

protéger les personnes et les biens. Mise a disposition

v Maintien de l'offre spécifique de 2 mutuelles pour les par la commune de logements pour accueillir Les renforts
Forestois saisonniers

v Adhésion au programme « Atchoum Mobilité village » v Développer le secourisme : Formation élargie aux écoles,
favorisant le covoiturage et la solidarité pour les Forestois espaces jeunes, associations et habitants

UNE COMMUNE
VIVANTE & ATTRACTIVE

FACILITER LU'INSTALLATION DES FORESTOIS

¥ En permettant aux familles d’investir dans notre commune

 Evolution du PLU 3 Uissu de 'approbation du SCOT( Schéma de COhérence
Territoriale)

¥ Création d’un lotissement communal
¥ Création d’une résidence communale favorisant l'accés a la propriété
v Recensement des logements vacants avec incitation a la réhabilitation

CULTURE, SPORTS & VIE ASSOCIATIVE

¥ Création d’une nouvelle zone de sports, de loisirs et de santé

v Réaménagement du stade Robert Gléonec (parking, éclairage, terrain
d’entrainements pour les jeunes, terrains de boules)

¥ Soutien a la vie associative (gratuité de ’électricité,...)

¥ Valorisation du patrimoine culturel Forestois (féte des cerisiers, identité
bretonne,...)

< Poursuivre et développer la création d’événements (Accueil des nouveaux
arrivants...)




SOUTIEN AUX COMMERCES
DE PROXIMITE, AUX SERVICES,
A LARTISANAT & A NOS
ENTREPRISES

v Soutien a linstallation des commercants et artisans

v Nomination d’un référent au niveau du conseil municipal
pour favoriser les échanges avec les entreprises, les
commercants et les artisans

v Marché hebdomadaire élargi aux producteurs locaux
v Marché nocturne élargi aux créateurs locaux et a l'artisanat

+ Maintien du bureau de Poste

DEVELOPPER UNE ECONOMIE
LOCALE DURABLE & ATTRACTIVE

v Accompagnement du développement de 'économie
nautique et engagement de la commune pour
linstallation de 'INB* a Port-La-Forét

v Développement du centre nautique de Kerleven
et renforcement des activités nautiques pour les enfants

v Implication de lLa commune aux événements nautiques

+ Maintien de la concession de Port-La-Forét a la
commune
*Institut Nautique de Bretagne

DURABLE & ATTRACTIVE

TOURISME QUATRE SAISONS
& DURABLE

v Désaisonnalisation touristique

¥ Valorisation des sentiers de randonnées de notre
commune

¥ Un tourisme adapté a l’handicap (label tourisme
handicap)

v Mise en avant de notre label ville fleurie

AGRICULTURE
& CIRCUITS COURTS

v Partenariats avec les agriculteurs (circuits courts)
v Protection du foncier agricole et forestier

v Poursuite de l'affouage

¥ Soutien a la conchyliculture (qualité des eaux )

TRANSPARENCE, COMMUNICATION

& INTERCOMMUNALITE

v Rapport d’activité annuel mettant en avant l’avancement des

projets, les dépenses et les résultats

¥ Conseil municipal accessible et compte-rendu disponible en ligne

v Dynamiser les réseaux sociaux de la commune

v Défense et suivi des intéréts de la commune auprés du CCPF
¥ Organisation de réunions publiques a chaque grand projet

AU SERVICE DE TOUS

UNE EQUIPE AU SERVICE
DES FORESTOIS

¥ Représentativité de la commune (tous ages, toutes
professions )

v Délégations claires des élus aupres des Forestois
v Concertation constructive avec l’ensemble des élus

ENGAGEMENT
FINANCIER & METHODE

v Poursuite de la maitrise financiére dans la gestion
de la commune

v/ Recherche active de subventions
¥ Transparence budgétaire




UNE EQUIPE ENGAGEE

Une nowvelle équipe engagée, forte de | expénience
de 10 élus et ennichie pan | énengie de 17 nouveaux
visages, unie powv la Forét- Fouesnant, et nésclument
towwmée vers I avenin.

Daniel GOYAT

Maire sortant et Vice président
de la Communauté des Communes

Ghislaine Alain GIRAULT

Myléne Robert LE NAY
BOTTINEAUBODIVIT  Adjoint sortant aux travaux LABBE Adjoint sortant au
Conseillére déléguée et a l'urbanisme, tourisme et au port
sortante aux écoles et aux élu communautaire
personnes agées

Karine Francois LE FORT Aurélie
HASCOET Conseiller sortant FERCOT MARIE

Christophe Marie Claude BOUCHET Audrey
LETURMY RANNOU Conseille délegué TEURNIER LE MOINE
sortant aux sports Conseillére sortante,

et aux associations élue communautaire




Pierre Stéphanie Olivier Mallaury
ARCHAMBAULT HELOU HUBERT BRIONNE

Aimé TUDAL Marie-Agnés Jimmy Marléne
Conseiller sortant LE FLOC’H KERBOURC'H BRIAND MANIER
Conseillére sortante

Fabien Priscillia Xavier Angélique
BOUCLY BOUSSARD KAIGRE GOUZIEN

Alain JEZEQUEL Martine Bernard
Conseillé délégué sortant LE BOURHIS DARCQ DE CADENET

aux travaux et réseaux
LA FORET
ap MV U awerntv
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